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CSI ar ett faltforskningsforetag som har atagit sig att agera etiskt och ansvarsfullt i all sin verksamhet.
Denna etiska stadga definierar de varderingar och moraliska principer som foretaget atar sig att
respektera.

o Integritet : CSI &r engagerad i att agera med &rlighet och transparens. Den foljer gallande lagar
och férordningar och avstar fran bedréagliga eller orattvisa metoder.

e Respekt : CSI respekterar sina anstalldas, kunders, leveranttrers och miljons réttigheter. Den
bekampar diskriminering och vald och framjar mangfald och inkludering.

e Ansvar : CSI tar konsekvenserna av sina handlingar. Den &r 6ppen med sina metoder och har
atagit sig att ratta till misstag nar de gors.

e Efterlevnad av lagar och férordningar : CSI foljer de lagar och férordningar som géller i alla
lander dar det &r verksamt.

o Respekt for ménskliga réattigheter : CSI respekterar grundldggande ménskliga réttigheter,
inklusive rétten till arbete, ratten till yttrandefrihet och ratten till privatliv.

e Antidiskriminering : CSI kampar mot alla former av diskriminering, inklusive diskriminering pa
grund av ras, kon, religion, sexuell laggning eller funktionshinder.

e Miljoskydd : CSI har atagit sig att skydda miljon och minska dess miljopaverkan.

o Foretagens sociala ansvar : CSI ar engagerad i att ha en positiv inverkan pa samhéllet. Den
stoder sociala och miljémassiga initiativ och framjar hallbar utveckling.

Denna etiska stadga galler alla CSl-anstallda och chefer. Den ar tillganglig for alla och maste respekteras
av alla.

CSI implementerar gvervaknings- och kontrollmekanismer for att sékerstélla att denna etiska stadga
respekteras. Detta inbegriper i synnerhet medvetenhetshdjande, varningsforfaranden, praktiskt
genomfdrande och sanktioner for lagovertradare, i enlighet med lagbestammelser och respekt for
anstalldas rattigheter, vilket kan ga sa langt som uppséagning pa grund av tjanstefel.

CSI har atagit sig att agera etiskt och ansvarsfullt i all sin verksamhet. Denna etiska stadga definierar de
varderingar och moraliska principer som foretaget atar sig att respektera.
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